
 

公募型プロポーザル方式による業者選定実施公告 

 

旭労災病院院内保育室運営業務について、公募型プロポーザル方式により業者の選定

を行うので、次のとおり公告する。  

令和元年１１月１５日  

独立行政法人労働者健康安全機構 

旭労災病院 契約担当役 

院長  宇佐美 郁治 

 

１ 公募内容 

（１）調達件名  旭労災病院院内保育室運営業務 

（２）業務内容  別添仕様書のとおり  

（３）契約期間  令和２年４月１日から令和５年３月３１日まで 

（４）業務の目的  

当院では、病院に勤務する職員が安心して職務に専念できる環境整備の一環とし

て、院内保育室を病院敷地内に設置している。  

この運営においては、効率的かつ安全・安心で、多様な保育ニーズに応えるきめ

細やかなサービスを、安定的に提供していくことが求められるため、そうしたノウ

ハウや能力を有する専門事業者に運営業務を委託するものである。 

 

２ 公募に必要な資格 

（１）予算決算及び会計令第７０条の規定に該当しない者であること。ただし、未成年

者、被保佐人又は被補助人であって、契約締結のために必要な同意を得ている者に

ついては、この限りではない。 

（２）予算決算及び会計令第７１条の規定に該当しない者であること。 

（３）平成３１・３２・３３年度の厚生労働省競争参加資格（全省庁統一資格）におい

て、業種区分が「役務の提供等」において、Ａ、Ｂ、Ｃ又はＤの等級に格付けされ、

東海・北陸地域の競争参加資格を有する者であること。 

（４）この公告の日現在において、法人等を設立して５年以上経過しており、認可保育

所又は認可外保育施設の良好な運営実績を５年以上有していること。  

  

３ 選考方法  

事前提出された書類、企画提案書及びプレゼンテーションについて、旭労災病院院

内保育室運営業務プロポーザル審査委員会において選考する。 

選考方法は、審査員が審査基準に基づき、その内容、見積金額等について総合的に



評価し、委託先候補者の選定を行う。 

 

４ 公募説明書の配付期間及び配付場所 

（１） 配付期間 

公告日から令和元年１２月１０日（火）までの８時３０分から１７時００分まで。

ただし、「行政機関の休日に関する法律」に定める日を除く。 

（２） 配付場所 

旭労災病院 会計課 

 

５ 公募内容等の条件を満たす旨の意思表示 

  この公募内容等の条件を満たしている者で、参加を希望する者は、以下により意思

表示を行うこと。 

（１） 意思表示期限 令和元年１２月１０日（火）１７時まで 

意思表示先 旭労災病院 会計課 

（２） 意思表示方法 直接持参または郵送 

（郵送の場合は意思表示期限日時必着とする。） 

（３） 提出書類   別紙様式１及び全省庁統一資格の写し 

（５）問い合わせ先  〒488-8585  愛知県尾張旭市平子町北６１ 

           旭労災病院 会計課契約係 

           電話 0561-54-3131（代表） 

           FAX  0561-52-2426 

 


